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Het Consortium co-creatielab Zuidoost Nederland zoekt een programmaregisseur,  
een ONDERZOEKSREGISSEUR en zes labregisseurs. 
 
In de brede regio Zuidoost-Nederland geven we de professionalisering van leraren een boost. Dit doen we 
in een co-creatielab volgens de Nationale Aanpak Professionalisering Leraren (NAPL). We hebben 
daartoe een consortium gevormd met de onderwijsregio’s Nijmegen, Arnhem e.o. Achterhoek-
Veluwezoom, Onderwijsregio Brabant-Oost (ORBO), Lingewaard-Overbetuwe-Arnhem (LOA) en Gelderse 
MBO’s. Als opleidingsinstituut zijn HAN, RU en ArtEZ betrokken.  
 
Bij de subsidieaanvraag hebben we onze gezamenlijke ambitie als volgt samengevat:  
 

Het uitgangspunt van het educatief consortium Co-creatielab NAPL Zuidoost-
Nederland is dat iedere leraar een professional is en dat doorgaande 
professionalisering daarmee onderdeel is van het beroep. Niet alleen om de leraar 
beter toe te rusten, te positioneren en te behouden, nadrukkelijk ook met de focus op 
goed onderwijs voor al onze leerlingen waarvoor we kwalitatief goede lerarenteams in 
een lerende, faciliterende organisatie als voorwaarde zien.  
De ambitie van het educatief consortium start vanuit een gezamenlijke visie op leren. 
We beschouwen leren als een doorlopend, sociaal, praktijkgericht en 
praktijkgebonden proces waarin samenwerking, dialoog en co-creatie centraal staan. 
Leren wordt gezien als het gezamenlijk ontwikkelen van een sterke professionele 
identiteit, waarbij onderwijsprofessionals optreden als reflectieve en onderzoekende 
professionals die bijdragen aan zowel de persoonlijke ontwikkeling als die van het 
onderwijs. Deze focus op professionele identiteitsontwikkeling en het samen 
professionaliseren, waarin scholen en opleidingen gezamenlijk verantwoordelijkheid 
nemen, is een drijfveer voor alle consortiumpartners. 

 
 
Binnen het consortium zal in verschillende labs met leraren, lerarenopleiders en eventuele andere 
onderwijsprofessionals gewerkt worden aan de ontwikkeling van leerarrangementen voor leraren in het 
po, vo en mbo. De labs richten zich op de ontwikkelpaden ‘van start naar vakbekwaam’ en ‘specialist 
curriculumontwikkeling’ en werken op onderzoeksmatige wijze. Dit zal ondersteund en gevolgd worden 
door een onderzoeksgroep.  
Om te komen tot betekenisvolle arrangementen zoekt het consortium nu een groep ambitieuze 
regisseurs die met elkaar een regieteam vormen. We zijn op zoek naar: 

- 6 labregisseurs 
- 1 programmaregisseur 
- 1 onderzoeksregisseur 

 
Het regieteam 
In januari 2027 gaan we starten met 6 co-creatielabs: per onderwijssector (po, vo, mbo) een lab voor de 
ontwikkeling van leerarrangementen gericht op de ontwikkelpaden ‘van start- naar vakbekwaam’ en 
‘specialist curriculumontwerp’. Voorafgaand hieraan willen we zo snel mogelijk starten met een 
regieteam. Het regieteam is de spil in deze nieuwe ontwikkeling. In de aanloopfase heeft het regieteam 
een rol in de bemensing van de labs en ontwikkelt het de werkwijze waarbinnen gewerkt gaat worden. 
Vanaf januari zorgt het regieteam ervoor dat de afzonderlijke labs tot werkelijke resultaten kunnen 
komen, in lijn met de landelijke ontwikkelpaden en het kwaliteitskader; er een sterke verbinding is met de 
ontwikkelingen in de scholen, instituten en onderwijsregio’s; en er verantwoording kan worden afgelegd, 
intern aan de stuurgroep, extern aan de subsidieverstrekker.  
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Ben jij onze nieuwe ONDERZOEKSREGISSEUR?  
 
Wat ga je doen? 
Gedurende de looptijd van het consortium doen we onderzoek naar de ontwikkeling van de 
leerarrangementen. Dit onderzoek ondersteunt het werken in de labs en draagt (ook landelijk) bij aan 
kennisontwikkeling en de kwaliteit van de leerarrangementen. Als onderzoeksregisseur neem je het 
voortouw in dit onderzoek. Je werkt hierbij samen in een onderzoeksgroep met een expert onderzoeker en 
een medior/junior onderzoeker. In ieder lab wordt onderzoeksmatig gewerkt en elk lab heeft ook één lid 
dat zal participeren in het onderzoek van de onderzoeksgroep waar jij de regie op neemt.  
 
Daarnaast heb je een belangrijke rol in het regieteam. Met de andere regisseurs draag je de 
verantwoordelijkheid voor het ontwikkelen en bewaken van de inhoudelijke lijn en ontwerpcriteria van de 
te creëren leerarrangementen; jullie dragen er zorg voor dat jullie zelf én de leden van de verschillende 
labs goed zijn toegerust voor hun taak en dat de voortgang en monitoring van het consortium als geheel 
geborgd wordt.  
 
De subsidieregeling loopt tot augustus 2029. We zoeken iemand die zich voor de gehele looptijd wil 
verbinden voor 0.2 FTE. Voor de werkzaamheden spreken we een vaste labdag af. 
 
 
Wie zoeken we? 

• Je bent werkzaam bij een van de consortiumpartners  
• Je hebt ervaring met praktijkgericht onderzoek en het leiden van een onderzoeksgroep 
• Je bent communicatief sterk, mondeling en schriftelijk vaardig en kijkt breder dan alleen het 

onderzoeksdomein 
• Je kunt goed organiseren, bent daadkrachtig en krijgt mensen mee  
• Je kan eigenaarschap creëren bij anderen en motiveert hen om samen te ontwikkelen 
• Je werkt op een resultaatgerichte manier waar cyclisch onderzoeksmatig werken en evalueren 

vanzelfsprekend onderdeel vanuit maken.  
• Je hebt een netwerk betreffende onderzoek, regionaal dan wel landelijk 
• Bij voorkeur ben je bekend met het werken in en aansturen van een PLG, designteam of 

soortgelijke onderzoeksmatige ontwikkelaanpak.  
• Je bent op korte termijn en voor lange tijd beschikbaar voor de genoemde taakomvang.  

 
 
Meer informatie en reageren 
Ben jij de collega die we zoeken?  
Stuur dan uiterlijk 26 oktober een mail met motivatie aan Derby.Wanders@HAN.nl (secretariaat). Geef 
hierin ook duidelijk aan in welke rol(len) je interesse hebt, vanuit welke sector je komt en welke vaste 
dag(en) in de week je beschikbaar zou kunnen zijn.  
 
Er wordt een wervings- en selectiecommissie gevormd met betrokkenen uit de verschillende gremia.  
De programmamanager van je onderwijsregio/instituut vindt het fijn als je hem/haar in de CC meeneemt, 
zodat diegene overzicht heeft op de mogelijke participatie vanuit de regio/het instituut. Maar uiteraard is 
dit geen verplichting. 
 
Gesprekken zijn gepland op 4 en 5 november 2026. Zodra het regieteam compleet is, gaan we van start 
met het werven van lableden. Wil je geen regierol maar wel vanuit je expertise participeren in éen van de 
co-creatielabs of de onderzoeksgroep? Laat dat dan ook alvast via mail aan ons weten.  
 
Wil je eerst meer informatie?  
Landelijke informatie (o.a. ontwikkelpaden en kwaliteitskader) vind je op NAPL.nl. Regionale informatie 
(met links naar de aanvraagdocumenten) is geplaatst op de website van RA-ZON. Voor aanvullende 
vragen kun je contact opnemen met Joke.Kiewiet@HAN.nl . Zij is procesbegeleider voor de aanvraag en 
werving Co-creatielab NAPL Zuidoost-Nederland.  
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